
   

 

 

 

Skolebestyrelsesmøde Karup Skole 

 
MØDEDATO 06.03.24 

MØDETIDSPUNKT 18.30 – 20.00 på skolen 

DELTAGERE  

GÆSTER  

FRAVÆRENDE Winnie 

REFERENT SR 

 
 
 
 
DAGSORDEN OG REFERAT 
  

 
PUNKT NR.:  1 

Siden sidst… Form: O Tid: 10 min Ansvarlig: Alle 

…FRA FORMANDEN • Deltaget i fællesmøde for skolebestyrelser med B&U udvalget d. 
26.02.24 
 

 

…FRA LEDELSEN • Der er givet tilbagemelding på forældrehenvendelse 

• Daglig drift 

• Næste skoleår 

• Indskrivning til kommende børnehaveklasse. 

• Planlægning med børnehaverne om førskoleforløb  

• Artikler om frivillige læse og Håndværkdesign venner 
 

 

…FRA PERSONALET • SFO og klub: 
Gøre klubben mere attraktiv 
Sæbekasseløb for 3.klasse i april med Frederiks og Hald Ege skole 
Lanterneaften for 0. og 1. og familier.  100 fremmødte. 
Skolen:  
Arbejdet med Uge 6 materiale 
Arbejdet med trivselsdag 
Lejrskole 8.kl 20.-22.marts 
Brobygning 8.kl 
9.kl gør klar til eksamen. 
7.kl arbejdet teknologi og robotter. Været i Naturvidenskabernes Hus  
Mellemtrin gør klar til musical. Hjælp fra kulturskolen.  
Indskoling: hverdagen. 
 

 

…FRA ELEVERNE • Elevrådet: fået 7500 fra byrådsdag Skal bruges til udsmykning.  

• Planlægger at arrangere en morgensamling for indskoling med 
sanglege mm 

• Skal i gang med at planlægge høvdingeboldturnering for mellemtrin 
og udskoling 

 

…FRA FORÆLDRE-
RÅDENE 

• 0.kl planlægger legedag i stor gymnastiksal 

• 0.kl. planlægger besøg af politibetjent med hund.  

• 5. kl. haft Legedag i hallen 



   
 
 
 

PUNKT NR.: 2 Valg til skolebestyrelsen forår 
24 – forskudt valg 

Form: 
O+D+B 

Tid:  15 
min 

Ansvarlig: 
DO  

FREMSTILLING: 
Der er valg til skolebestyrelsen i forår 2024, procesplan fremlægges og drøftes. 
 

REFERAT:  Dorthe gennemgår processen. 

 
 

PUNKT NR.: 3 Kommunale måltal – herunder 
elevfravær 

Form: 
O+D+B 

Tid:  10 
min 

Ansvarlig: 
DO 

FREMSTILLING: 
Oplæg ved ledelsen om de kommunale måltal – og arbejdet med mod 
Sammenhængaftalen. 

REFERAT: 

• Kort gennemgang af nogle af de kommunale måltal og pejlemærker. 

• Vi har lavet en lille lokal undersøgelse af hvad eleverne går til i 
fritiden/fritidsjob 

• I sammenhængsmodellen arbejder vi videre med de områder, som vi 
arbejdede med sidste år.  

 

PUNKT NR.: 4 Skolefest  Form: 
O+D+B 

Tid:  10 
min 

Ansvarlig: 
DO 

FREMSTILLING: 
Evaluering – er der noget vi skal gøre anderledes ift. bestyrelsen/inddragelse af 
forældre? 

REFERAT: 

• Hyggeligt og sjovt.  

• Gik godt rundt i boderne.  

• Meget velbesøgt.  

• Godt at det er for hele familien 

• Godt at man kunne få noget at spise 

• Fællesskabende. 

• Opmærksom på fordeling af hjælp i boderne. Der kunne bruges mere 
hjælp i indskolingsboden i nogle af perioderne 
 

 
 

PUNKT NR.: 5 Ordensregler Form: 
O+D+B 

Tid:  5 min Ansvarlig: 
DO 

FREMSTILLING: 
Revidering af skolens Ordensregler – MED har påbegyndt arbejder, som 
drøftes med personalet og i bestyrelsen – inden bestyrelsen godkender den 
revideret udgave. Se bilag. 

REFERAT: 

• Der orienteres om arbejdet med ordensregler og den gennemgås 

• Laves som en flyer til uddeling.  

• Punkt på forældremøder i august/september 

 
 

PUNKT NR.: 6 Økonomi  Form: 
O+D+B 

Tid:  5 min Ansvarlig: 
EB 

FREMSTILLING: 
Der gives en orientering til bestyrelsen om skolens økonomi. Økonomiens 
påvirkning af skoleårets planlægning. 

REFERAT: 

• Vores økonomi giver grund til, at vi kigger på, hvad er værdifuldt at 
beholde, og om der er steder, vi kan optimere.  
Der drøftes forskellige muligheder.  

 

 
 

PUNKT NR.: 7 Eventuelt Form: O Tid:  5 min Ansvarlig: EB 

FREMSTILLING:  

REFERAT: 
• Der er rettet henvendelse til KKIK ved tidspunkt for LAN party, da det 

opleves, at børnene efterfølgende er trætte/kommer i konflikter, når 
de kommer i skole om mandagen.  



   
• Der spørges ind til procedurer i forhold til voldsepisoder jf. hvad der 

har været i medierne på landsplan den seneste tid. Skolen fortæller, 
at man følger Viborg kommunes udstukne retningslinjer. 

 

Mødeplan for skoleåret 2023/2024: 29 aug., 4. okt., 16. nov., 13. dec., 30. jan., 6. marts, 4. april, 15. maj og 
19. juni (ændringer kan forekomme). 
 

 

 
 

Skolebestyrelsens årshjul som planlægningsredskab til kommende møder 

 
August • Årshjul – drøftelse 

• Bestyrelsens opgaver, styrelsesvedtægt, 

• De kommende forældremøder – hvordan understøtter vi forældresamarbejdet – 

drøfte oplæg 

• Evt. Høring skolebuskørsel – kan ske pr. mail 

• Årgangsfest, Halloween – udvalg nedsættes samt fastsættelse af datoer 

• Revidering af principper 

September • Planlægning af forældre-traditioner og understøtning af forældresamarbejdet 

• Forsat revidering af principper  

• Opfølgning på forventet regnskab 

• Lærernes dag 5. okt. 

Oktober • Elevfravær forpligtigelse, indsats og status  

• Kommende arrangementer - opfølgning 

• Revidering af principper  

• Opfølgning på forventet regnskab 

• Mål og indholdsbeskrivelse for SFO 

November • Opfølgning på forventet regnskab – udsættes til december 

• Revidering af principper 

• Bestyrelsens beretning 

• Emneuge i februar  

December • Julefrokost 

• Undervisningsmaterialer 

• Økonomi 2023 – budget 2024 (udsættes formentlig) 

• Revidering af principper 

  

Februar • Godkende nyt budget og se regnskab for foregående år 

• Revidering af principper 

Marts • Elevfravær status 

• Økonomi 

• Revidering af principper 

April • Opfølgning på forventet regnskab 

• Kommende skoleår – tankerne bag planlægning herunder skemaer, valgfag, 2-
personerstimer – omkonvertering mm 

• Revidering af principper 

Maj • Planlægge afholdelse af forældremøder i kommende skoleår 

• Revidering af principper 

Juni • Status på skoleåret der gik og planlægning af indsatsområder for det kommende år  

• Planlægge afholdelse af forældremøder i kommende skoleår 

• Økonomi 

• Revidering af principper 

Juli • Intet møde 

 


